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OBJECTIF: Document de travail qui accompagne la communication de la Commission exposant le
rapport commun de 2008 sur les progrès dans le cadre du programme de travail de "Education et
Formation 2010".

CONTENU: Tous les deux ans le Conseil et la Commission adoptent un rapport commun sur la mise en
œuvre du programme de travail Education et Formation 2010.

Le but principal de ce document est :

de décrire les progrès accomplis depuis 2004-2005 dans la mise  en œuvre du programme de travail
Éducation et Formation 2010 au niveau national et au niveau européen et d’illustrer cela avec des
exemples de développements récents ;
de comparer l'état d'avancement des stratégies nationales de formation tout au long de la vie ;
de commenter l'influence du programme de travail Éducation et Formation 2010 sur les stratégies
nationales de formation tout au long de la vie et sur les domaines politiques clés.

Le rapport est une synthèse des rapports nationaux 2007 et se base sur leurs structures. Ainsi, les analyses
du rapport font état de la situation :

des stratégies nationales de formation permanente ;
des objectifs politiques transversaux ;
des écoles ;
de l’enseignement supérieur ;
de la formation professionnelle et l’éducation des adultes ;
de la mise en œuvre du programme de travail Éducation et Formation 2010 au niveau de l'UE.
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