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OBJECTIF : présentation des comptes définitifs de la Fondation européenne pour la formation pour
l'exercice 2004.

CONTENU : le présent document publié au Journal Officiel de l’UE propose un état des lieux chiffré des
dépenses de la Fondation pour l’exercice concerné.

Conformément à ce document, le budget définitif de la Fondation se monte à 18,4 mios EUR en 2004
(contre 17,2 mios EUR en 2003) constitué à 100% d'une subvention communautaire.

En termes d'effectifs, la FEF dont le siège est situé à Turin (I) compte officiellement 104 postes dont 99
effectivement occupés + 31 autres emplois (auxiliaires, experts nationaux et intérimaires), soit
actuellement 130 postes effectifs assumant des tâches opérationnelles, administratives ou mixtes. Les
dépenses de personnel ont représenté en 2004 quelque 11,1 mios EUR.

La FEF a pour tâche essentielle d'aider l'Union à définir les besoins et les priorités en matière de formation
et de fournir des informations sur les initiatives à venir en la matière. La FEF finance également des
projets pilotes et met en œuvre un certain nombre de programmes au nom de la Commission. En 2004, la
Fondation a couvert un large éventail de domaines comme la formation professionnelle initiale, l’
apprentissage tout au long de la vie, la formation continue (pour adultes), le développement des ressources
humaines au sein des entreprises, les politiques de l’emploi, la formation des personnes sans emploi, la
lutte contre la pauvreté, l’intégration sociale et la formation afin de favoriser le développement local.

En 2004, il y a eu 169 demandes (contre 143 en 2003) dont la plupart venant des délégations (35%), d’
AIDCO (Commission, 21%), de la DG EAC (16%), de la DG ELARG (9%) et de la DG RELEX (7%).
Les demandes les plus fréquentes portaient sur la programmation de la formation (42 demandes), suivies
de conseils sur les politiques et contributions dans la préparation des instruments européens de voisinage
(28), l’identification de projets (19) et le suivi (18).

La Fondation a également mis en place un réseau d’observatoires dans les pays éligibles: dans ce contexte,
elle a réalisé des études des secteurs nationaux et des statistiques sur l’éducation et a apporté des conseils
aux pays sur les stratégies à suivre. Elle a également réalisé des projets de développement: en qualité de
centre d’expertise et a contribué à l’implantation de projets de développement afin de tester des approches
innovatrices en matière d’enseignement et de formation professionnels. Enfin, la Fondation a conclu
diverses conventions d’assistance technique avec CARDS, MEDA et Tacis pour le programme Tempus:
cette assistance couvre l’ensemble du cycle de projet.

L’ensemble des dépenses opérationnelles a représenté environ 4,6 mios EUR en engagements et sur l’
ensemble de la période envisagée la Fondation présente un solde de l’exercice négatif de -759.000 EUR
(en raison d’un solde négatif reporté de l’exercice précédent).

Á noter que la publication complète des comptes de la Fondation figure à l’adresse suivante :

http://www.etf.eu.int
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