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4 Cohésion économique, sociale et territoriale
4.10 Politique sociale, charte et protocole social
4.15 Politique de l'emploi, lutte contre le chomage

Acteurs principaux

Parlement 
européen

Commission au fond Rapporteur(e)
Date de 
nomination

  EMPL Emploi et affaires sociales SILVA PENEDA José Albino 
(PPE-DE)

09/09/2008

Commission pour avis Rapporteur(e) pour avis
Date de 
nomination

  ECON Affaires économiques et monétaires RYAN Eoin (UEN) 14/01/2009

  ENVI Environnement, santé publique et sécurité alimentaire FERREIRA Anne (PSE) 21/01/2009

  ITRE Industrie, recherche et énergie La commission a décidé de 
ne pas donner d’avis.

  CULT Culture et éducation VISSER Cornelis (PPE-DE) 16/12/2008

  LIBE Libertés civiles, justice et affaires intérieures La commission a décidé de 
ne pas donner d’avis.

  FEMM Droits de la femme et égalité des genres PANAYOTOPOULOS-
CASSIOTOU Marie (PPE-DE)

14/01/2009

Conseil de 
l'Union 
européenne

Formation du Conseil Réunions Date
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Commission 
européenne

DG de la Commission Commissaire

http://www.europarl.europa.eu/
http://www.europarl.europa.eu/
https://www.europarl.europa.eu/meps/fr/28402
https://www.europarl.europa.eu/meps/fr/28402
https://www.europarl.europa.eu/meps/fr/28113
https://www.europarl.europa.eu/meps/fr/5735
https://www.europarl.europa.eu/meps/fr/39534
https://www.europarl.europa.eu/meps/fr/28571
https://www.europarl.europa.eu/meps/fr/28571
http://www.consilium.europa.eu
http://www.consilium.europa.eu
http://www.consilium.europa.eu
http://www.consilium.europa.eu/en/council-eu/configurations/epsco?lang=FR
https://www.consilium.europa.eu/fr/meetings/calendar/?Category=meeting&Page=1&daterange=&dateFrom=2008-12-16&dateTo=2008-12-16
http://ec.europa.eu/
http://ec.europa.eu/


Emploi, affaires sociales et inclusion ŠPIDLA Vladimír
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